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Strategic Investment: How Executive 
Assistant Project Management Training 
Unlocks Executive Productivity 

Executive Summary 
This document outlines the strategic advantage of investing in project management training 

for your Executive Assistant (EA). Your EA will gain tools to manage projects, priorities, and 

stakeholders more effectively through a nationally recognised qualification. This training 

directly enhances your productivity by enabling your EA to anticipate Executive needs, 

streamline processes, and proactively manage complexity. It is a high‐return, low‐disruption 

investment that improves the output and foresight of your Executive Office. 

The Strategic Value of Your EA 
The role of the Executive Assistant has evolved significantly over the past two decades. Once 

focused primarily on administrative support, today's EA is a strategic partner who plays a 

pivotal role in project coordination, resource alignment, and stakeholder management. 

 

In recognition of this evolution, we offer training programs designed to develop Executive 

Assistants into powerful productivity multipliers. Our current offering: BSB40920 Certificate 

IV in Project Management Practice – Project Management for EAs, is tailored to equip your 

EA with frameworks and tools that directly serve your strategic goals. 

Why This Training Matters to You 

 Reclaim Time for High‐Value Leadership 

Your EA will be trained to plan, coordinate, and manage projects, allowing you to 

shift focus from operational minutiae to strategic leadership. 

 Increased Efficiency Across Your Office 

With formal knowledge in scheduling, resource allocation, and workflow 

optimisation, your EA will reduce delays, avoid duplication, and ensure streamlined 

execution. 

 Enhanced Stakeholder Communication 

Your EA will confidently handle communications across departments and with 

external stakeholders, ensuring alignment and reducing the need for your direct 

involvement. 

 Improved Risk and Problem Management 

Structured training in risk identification and mitigation means your EA can detect 

potential issues early and propose solutions, protecting your time and reputation. 
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What You and Your Organisation Gain 

 Time Recovery: As your EA takes on project‐based tasks, you gain back valuable 

hours each week. 

 Operational Confidence: Your priorities are better safeguarded, and projects are 

delivered with consistency and structure. 

 Future‐Proofing: Upskilling supports long‐term retention, morale, and alignment 

with business goals. 

Minimal Disruption, Maximum Impact 
The training is delivered remotely and flexibly. Coursework is immediately applicable, 

meaning your EA will start using new skills in real time, enhancing productivity from day one. 

A High‐Return, Low‐Cost Investment 
This qualification is not just professional development but a strategic enhancement of your 

office's capabilities. Investing in your EA is ultimately an investment in your own capacity to 

lead. 

Next Steps 
To enrol your EA or request more information, contact us directly at  

Training@ExecutiveAssistant.com or speak to one of our representatives at Executive 

Assistant Network. 

Places are limited. 
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